
     
  

 

Laureaten van de projectoproep van 2023 rond Women in Business 

Project:   Womanity Lab 

Indiener:   Serendipities & HEO 

Toegekende subsidie:  59.950 euro en 32.465 euro 

Samenvatting: 

Womanity Lab is bedoeld voor alle vrouwen die een zinvol ondernemersproject willen opzetten of 

versterken, met het oog op een gunstige impact op hun leven, de maatschappij en het leefmilieu. 

Womanity Lab biedt een jaar lang gratis begeleiding, met inbegrip van workshops en coaching om een 

droom werkelijkheid te doen worden. Het is een dynamische community met onderneemsters die zich 

inzetten voor verandering om ervaringen te delen en samen te werken. Womanity Lab creëert niet enkel 

een omgeving die is aangepast aan vrouwen, maar is ook gebaseerd op vrouwelijke waarden voor 

creatie en succes, zoals afstemming, samenwerking, inclusie en welwillendheid. 
 

Project:   EmpowerHer  

Indiener:   Crédal Plus & FFG Impact 

Toegekende subsidie:  46.800 euro en 47.800 euro 

Samenvatting: 

Funds For Good en Crédal stellen “EmpowerHer” voor, een begeleidingsprogramma dat de obstakels voor 

vrouwelijk ondernemerschap wegneemt en toegang tot financiering vergemakkelijkt. Wij richten ons in het 

bijzonder op vrouwen die beperkte toegang hebben tot bankdiensten en geconfronteerd worden met 

meerdere vormen van discriminatie. 

 

Ten eerste biedt het traject begeleiding bij de toegang tot financiering, zodat banken hun schroom kunnen 

overwinnen bij het financieren van onderneemsters en vrouwen zich kunnen voorbereiden op het aanvragen 

van financiering, terwijl hun zelfvertrouwen ook toeneemt in deze cruciale fase. Vervolgens krijgen 

onderneemsters gemakkelijker toegang tot krediet dankzij een erelening die de financieringskosten drukt. 

De vrouwen worden daarnaast opgenomen in een community van een honderdtal coaches en experts die 

hen kunnen ondersteunen tijdens hun traject. Tot slot bieden we workshops en opleidingen aan en creëren 

we daartoe een deel- en leerruimte. 

 

Project:   Technicienne (Technicus) 

Indiener:   FACE B vzw 

Toegekende subsidie:  35.000 euro 

Samenvatting: 

Technicienne (Technicus) is een project dat is opgezet om meer zichtbaarheid te geven aan vrouwen die 

werkzaam zijn in technische beroepen in de kunst- en cultuursector. Daartoe legt dit project een hecht 

netwerk aan van vrouwelijke technici. Het zal bestaan uit mentors (ervaren vrouwelijke technici) die de 

mentees (toekomstige technici, beginners of studentes) zullen opvolgen en met hen van gedachten zullen 



     
  

 

wisselen. Dankzij de uitwisselingen met de mentoren zullen ze toegang krijgen tot instrumenten rond goede 

praktijken en zullen ze zodoende hun zelfstandigenstatuut versterken. Deze tools zullen hen toelaten carrière 

te maken in een omgeving die sterk door mannen wordt gedomineerd. Ter aanvulling op dit mentorschap 

moet de tweede pool kansen op de arbeidsmarkt creëren via de organisatie van jobdagen waarop technici 

en mogelijke klanten uit de sector elkaar ontmoeten. Tot slot wil de derde pool jongeren sensibiliseren voor 

technische beroepen in de cultuursector door die te promoten, zodat ze die gaan overwegen als toekomstig 

beroep. 

 

Project:   Empower Women in Culture  

Indiener:   CAWA vzw & Cocorico and Co vzw  

Toegekende subsidie:  65.107 euro + 7.040 euro 

Samenvatting: 

Empower Women in Culture ondersteunt onderneemsters in de culturele en creatieve industrie, van de 

ideefase tot het opzetten van een eigen bedrijf. Het doel is vrouwen de specifieke kennis en 

ondernemersvaardigheden te bezorgen die ze nodig hebben om een project op te starten met de vereiste 

autonomie en een gezond evenwicht tussen hun professionele en persoonlijke leven. 

Via groepsopleidingen, begeleiding bij het opzetten van projecten, inspirerende evenementen en 

mentorschap moedigen we vrouwen aan hun stempel te drukken op deze industrie. 

Inclusiviteit en veiligheid voor vrouwen en ijveren voor een meer inclusieve cultuur vormen de hoekstenen 

van het programma.  

 

Project:   Entreprenoires Boost’Class 

Indiener:   Belgian Entreprenoires & Inspire vzw 

Toegekende subsidie:  86.000 euro en 13.965 euro 

Samenvatting: 

Het programma “Entreprenoires Boost'Class” is een opleidingsprogramma voor “het beheer van zko’s”, 

gericht op onderneemsters die te lijden hebben onder zowel seksisme als afrofobie en wier ondernemingen 

zich niet langer in de “start-upfase” maar in de “scale-upfase” bevinden. 

Dit programma neemt het kruispuntdenken als uitgangspunt en wil dus vrouwen begeleiden die dubbel 

worden gediscrimineerd: om genderredenen (seksisme) en op grond van hun etnische afkomst (afrofobie). 

Er zal ook rekening worden gehouden met andere discriminatiegronden zoals handicap. 
Het belang bestaat erin vrouwen die dubbel gediscrimineerd worden te begeleiden bij het structuur brengen 

in hun professionele aanbod door rekening te houden met hun specifieke problemen (problemen met 

zelfvertrouwen, mentale belasting, racistische microagressie in het bedrijfsleven, digitalisering) en 

tegelijkertijd hun managementvaardigheden (marketing, management, duurzaamheid) te versterken. 

 

 

 

 



     
  

 

Project:   WEFun 

Indiener:   Womenpreneur & BECI  

Toegekende subsidie:  38.250 euro en 34.000 euro 

Samenvatting: 

Binnen de klassieke opleiding is er nog te weinig oog voor het financiële, waardoor tal van actoren in de 

ondernemerswereld niet in staat zijn een stevige basis te leggen voor het ecosysteem. Dit is des te meer het 

geval bij vrouwelijk ondernemerschap, door genderstereotypen, zelfcensuur en een gebrek aan middelen. 

Womenpreneur en BECI hebben dus besloten actie te ondernemen en Brusselse onderneemsters een 

programma aan te bieden met uitsluitend financiële opleidingen. We zijn ervan overtuigd dat kennis macht 

is, evenzeer bij het ondernemerschap, zodat we onderneemsters het absoluut noodzakelijke willen 

bijbrengen inzake financieel management, maar ook hun zelfvertrouwen een boost geven en kansen bieden 

om ze over hun schroom te helpen ten aanzien van de soms intimiderende en obscure wereld van financiën 

en investeringen. 

 

Project:   WE 

Indiener:   Hors Norme bv  

Gevraagde subsidie:  35.000,00 euro 

Samenvatting: 
De ambitie van Hors Norme bestaat erin begeleiding te bieden aan onderneemsters in elke stap van het 
rijpingsproces van hun project en hun persoonlijke ambitie. Onderneemsters voelen zich vaak geïsoleerd ten 
aanzien van hun uitdagingen en moeten in vertrouwen kunnen praten over hun eigen realiteit. Naast het 
sensibiliseren en inspireren van Brusselse onderneemsters via gerichte communicatie zullen we daartoe een 
begeleidingsaanbod ontwikkelen via twee trajecten, die zullen worden uitgevoerd in samenwerking met 
Réseau Entreprendre Bruxelles:  
 
- Een eerste traject voor gevorderde onderneemsters die de ambitie van hun project al hebben uitgetekend 
en die hun uitdagingen, successen en moeilijkheden willen delen zodat ze hun vaardigheden kunnen 
ontwikkelen in een sfeer van vertrouwen en wederzijdse steun. Dit programma berust op twee pijlers: Peer-
to-peerbegeleiding voor vrouwen met dezelfde ambitie en maturiteit, en toegang tot de collectieve 
begeleiding van het REB en tot zijn 250 ondernemersleden.  
 
- Het tweede traject is bedoeld voor vrouwen die een project voor ogen hebben, maar niet weten hoe ze het 
moeten vormgeven om het economisch levensvatbaar te maken en in overeenstemming te brengen met 
hun beschikbare geldmiddelen en tijd. Dit programma berust op drie pijlers: uitdagende en welwillende 
persoonlijke begeleiding ter afbakening van de ambitie van het project. Empowermentsessies om te helpen 
autonoom te worden en te blaken van zelfvertrouwen rond het project, en toegang tot een gastvrije 
gemeenschap van ondernemers en onderneemsters. Verschillende persoonlijke en groepsworkshops 
worden georganiseerd om rond deze drie pijlers te werken en aan de specifieke behoeften van elke persoon 
te voldoen.  
 

Beide trajecten laten ook toe collectieve begeleiding van onze twee afdelingen te krijgen (meer dan 100 

activiteiten per jaar), om deel te worden van dit rijke en welwillende ecosysteem van ondernemers.  


